Godla stunder i vandagern

Kvalitet och livsmedelssakerhetspolicy

Ansvarig for framtagning: Ansvarig for uppdatering:
Kvalitetsansvarig Kvalitetsansvarig

Godkind av: Géller frén: Senast uppdaterad:
VD 2020-06-08 | 2023-07-18

Kvalitet och livsmedelssakerhetspolicy
Syfte

Delibake dr ett modernt och hégeffektivt industribageri for smakakor och kondisprodukter. Var kvalitets- och

livsmedelssakerhetspolicy klargdr hur vi skall ga till vaga fér att:

- producera sékra, tillférlitliga, lagliga och hallbara produkter, samt,

- tillgodose ansvaret mot kunderna och erbjuda produkter som tillfredsstaller de férvantningar som konsumenter,
kunder och myndigheter har gallande kvalitet och livsmedelssakerhet.

Detta ska uppnds genom att vi aktivt jobbar med var livsmedelssakerhetskultur som bygger pa:

1. Starkt ledarskap

2. Ledningens engagemang

3. Motivation

4, Kompetensuppbyggnad

5. Engagerade medarbetare

6. Kvalitetsmedvetande

7. Oppen och tydlig intern och extern kommunikation
8. Standig forbattring av ledningssystem

Ansvar

Foretagsledningen har den dvergripande ansvaret fér produktens sakerhet, tillforlitlighet, lagenlighet/myndighetskrav samt
de kundkrav som stalls pa livsmedelssdkerhet och kvalitet. Foretagsledningen ansvarar ocksa for att kvalitets- och
livsmedelssakerhetspolicyn &r kommunicerad externt via hemsida och att vi har var personals forstaelse och respekt f&r
denna.

Vara principer

- Utveckla medarbetarnas kompetens och ge medarbetarna forutsattningar att uppna sina mal.

Genom att motivera vara medarbetare ska vi sdkra en 6kad forstdelse for kvalitet och ansvar for eget arbete med hjalp av

bland annat vart kvalitetssystem Deliway.

- Genom effektiv intern kommunikation och utbildning ska vi hjdlpa medarbetare att forsta sin roll och sitt ansvar i det
dagliga arbetet med att skapa kvalitetsresultat. Vi ser vikten av deras feedback nar det galler
livsmedelssakerhetsrelaterade fragor och vi tar till vara pa den ndr vi gér vara Q-ronder. Q-ronder dokumenteras och
kommuniceras till berérda personer.

- Genom en effektiv extern kommunikation ska vi sdkra ett gott forhallande till vara leverantérer, kunder och &vriga
intressenter.

- Vdra kunder och leverantdrer ska kdnna sig trygga i att vi stravar mot ett hdllbart samhalle bade vad galler miljé som
sociala faktorer. Vi tar ansvar for var personal och deras arbetsmiljé. Vi tar avstand mot diskriminering och tilldmpar
lagar for branschen.

- Genom att aktivt arbeta med HACCP skall vi sdkerstdlla en optimal livsmedelssdkerhet pa samtliga produkter.

- Vi ska sakra att Delibake i Orebro AB framstiller produkter som stdmmer éverens med véra specifikationer och att
produkterna inte kommer till forsdljning innan godkand kvalitet uppnas.

- Viska fdlja gallande lagar och férordningar

- Vi ska utveckla vart foretag genom att arbeta med standiga forbattringar.

- Viska arbeta utifrdn ett processinriktat arbetssatt och med ett riskbaserad tankande.

- Forbéttringar och dtgarder rérande livsmedelssdkerhet och kvalitet ska métas och féljas upp.
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